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OBJETIVO: Trabajar en equipo, comprometida con el aprendizaje permanente de los alumnos, presentar en tiempo y 

forma planeaciones y mantener una buena organización, ser responsable, Creativa y sobre todo el gusto con mi trabajo  

Desarrollar estrategias e implementarlas, utilizando diferentes métodos,  para que al trabajar con los chicos de los niveles 

de preescolar a universidad pongan en práctica, de tal forma  que los niños y jóvenes  adquieran habilidades que los 

hagan pensar así como aprender a aprender de forma activa fortaleciendo todas las áreas a desarrollar así como,  a 

expresar las emociones, de  modo que sus rezagos académicos disminuyan y aumente su autoestima de forma que 

logren desarrollar las diferentes técnicas en el aprendizaje para un mejor desempeño escolar social y familiar  de manera 

que estos aprendizajes sean utilizados a lo largo de su vida.   

FORMACION ACADEMICA 

 UNIVERSIDAD PAKAL. 

 LIC. PEDAGOGÍA 

EXPERIENCIA LABORA 

Colegio el Girasol  

Puesto: Docente de primaria en los grados de cuarto, segundo y primero  

Periodo 2018- al actual ciclo 



LOGROS: Que los niños y niñas que están a mi cargo adquieran las habilidades para la vida y aumenten sus fortalezas 

en las diversas áreas de la curricula que establece el colegio. Así como el PEMC colocando al niño en el centro, 

aprendiendo también de él. 

ACTIVIDADES: Utilizando un aprendizaje con el método del colegio, activo el alumno podrá adquirir los conocimientos de 

dejando la vieja escuela así el niño aprende a aprender con el juego de tal forma que pongan en práctica, todos los 

saberes que tiene y los que adquiere tanto en la escuela como en casa 

Formando un equipo de trabajo conformado por familia, niño, docente. 

Realizar planeaciones, aplicar exámenes y diversas evaluaciones a los alumnos, dar seguimiento a diversos proyectos 

que lleva la escuela para lograr transformar agentes de cambio con las cuatro dimensiones que se trabajan el colegio  

 

EXPERIENCIA LABORA 

INSTITUTO EDMEQ 

PUESTO: Docente Bachillerato y Licenciatura    

PERIODO: 2013-2018 

LOGROS: Los alumnos acrediten las materias de humanidades:  como son historia, estructura socioeconómica, métodos 

de investigación, introducción a las ciencias sociales entre otras y así continúen sus estudios sin deserción.  

ACTIVIDADES: Dar asesorías a jóvenes y adultos en las áreas de humanidades con estrategias para que las  clases 

sean  divertidas y amenas dejando atrás la vieja escuela, de forma que estos chicos aprendan, logrando  que acrediten 

las materias y le tomen amor a la escuela para que logren continuar con sus estudios llegando a concluir el bachillerato. 

Impartiendo las materias de Historia, Métodos de Investigación, Ciencias sociales, Estructura Socioeconómica de México, 

Lectura y Redacción. 

 

EXPERIENCIA LABORA 

INSTITUTO: IMEC 

PUESTO: Docente Bachillerato   

PERIODO: 2017-2018 

LOGROS: Las alumnas adquieran conocimientos en el área de pedagogía para su desarrollo profesional como técnicas 
en puericultura   



ACTIVIDADES: Impartir diversas materias de la curricula de pedagogía para que las alumnas se desarrollen en el área 
profesional en el ámbito laboral de manera más asertiva para comprender mejor el desarrollo de los niños que tengan a 
su cargo y no sea nada más un trabajo más en sus vidas, sino que se enamoren de su profesión. 
 

EXPERIENCIA LABORA 

COLEGIO GIRASOL 

PUESTO: PEDAGÓGA EN EL DEP. PSICOPEDAGÓGICO   

PERIODO: 2014- 2018  

TELÉFON: 2612300 

LOGROS: Que los niños y niñas que son atendidos en el departamento psicopedagógico aumenten sus fortalezas en las 

diversas áreas y de esta forma disminuya la atención pedagógica en los educandos, adquieran las habilidades para 

aprender a aprender con un aprendizaje activo de tal forma que las pongan en práctica, tanto en la escuela como en casa 

  

ACTIVIDADES: Desarrollar estrategias que al trabajar con los chicos de los niveles de preescolar a sexto de primaria se 

pongan en práctica para que los niños y niñas que acuden al departamento Psicopedagógico aprendan a aprender de 

forma divertida fortaleciendo todas las áreas a desarrollar, así como su autoestima, de este modo sus rezagos 

académicos disminuyan y logren desarrollar las habilidades para un mejor desempeño escolar. Aplicar pruebas (Filo) 

 

COLEGIO GIRASOL 

PUESTO: Maestra de preescolar   
PERIODO: 2013-2014  
ACTIVIDADES: Trabajar con los niños de cuatro a cinco años, realizando diversas actividades de acuerdo al PEP2011, 

así como trabajando en áreas para el mejor desarrollo de los pequeños, de este modo sean competentes para la vida  

 

EXPERIENCIA LABORA 

CENDI GAYMOLIN 

PUESTO: Maestra de preescolar   
PERIODO: 2009-2013 



TELÉFONO: 2179710  
ACTIVIDADES: Participar en el desarrollo de los niños y niñas de entre tres a seis años con los nuevos programas de 

educación que son el PEP2011 basado en competencias y proyectos así como el nuevo modelo de atención con enfoque 

integral, Educación Inicial. Apoyada también en la guía portage. Lograr de esta forma que los niños se desenvuelvan en 

retos que en un futuro la vida les ponga siendo competentes para poder resolverlos  

CURSOS DE ACTUALIZACION 

 Curso de Google educación  

 Matemáticas para primaria  

 Uso de regletas  

 DIFICULTADES DE APRENDIZAJE 

 PLANEACION POR COMPETENCIAS 

 EDUCACION SEXUAL INFANTIL 

 NEURO CIENCIA 

 EDUCACION PREESCOLAR BASADA EN COMPETENCIAS  

 MUSICA Y MOVIMIENTO 

 ESTIMILACION AUDITIVA Y DE LENGUAJE 

 DANZA FOLKLÓRICA 

 METODO INTEGRAL MINJARES 

 MATERIAL DIDACTICO 

 RECURSOS DIDACTICOS CAPACITACION EN COMPETENCIAS 

 

 
 



 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


